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TAİDER Kuzey Yıldızı Sürdürülebilirlik
Programı  tüm dünyada ve Türkiye’de aile
şirketlerine özel olarak tasarlanan ilk
program.

Yönünü Kuzey Yıldızı’na bakarak çizenlerin
bir amacı var :

sürdürülebilir iş modelleri geliştirmek,
en iyi örneklerden ilham almak,
bir organizasyon olarak her seviyede
gelişmek.

PROGRAMIN AMACI NEDİR?

TAİDER KUZEY YILDIZI
AİLE ŞİRKETLERİNDE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK PROGRAMI 

Program dahilinde hazırlanan
“Değerlendirme Raporu” sayesinde  
şirketlerimiz, gelişmiş ve geliştirilecek
alanlarını tespit etme imkanına sahip
olacak.

Ayrıca her yıl, programa başvuran firmalar
arasında yapılan değerlendirme
sonrasında TAİDER Kuzey Yıldızı Ödülleri
takdim edilmektedir.
Hedefimiz bu doğrultuda en iyiyi seçmek
değil, herkesin birbirinden öğreneceği,
sürdürülebilir gelişimleri için itici güç
olabilecek bir platform oluşturmak.

“ Şirketlerimizin daha uzun ömürlü olabilmesi
için sürdürülebilir bir altyapıya kavuşmalarını

sağlamak temel hedefimiz. “



KUZEY YILDIZI PROGRAMININ
ETKİ ALANLARI NELERDİR?



PROGRAM SÜRECİ NASIL İLERLİYOR?

 Firmaların başvuruları
toplanır.

1.

2. Gelen başvurular
neticesinde değerlendirici

ekipleri oluşturulur.

3. Firmanıza 2-3 kişilik bir
değerlendirici ekibi atanır.

5. Değerlendirici Ekibi
firmanızda saha ziyaretinde

bulunur.

6. Değerlendirici Ekip Lideri
firma raporunuzu hazırlar

ve size sunar.

Program hakkında detaylı bilgi için:
taiderkuzeyyildizi.org / info@taider.org.tr

4. “Soru Seti” tarafınıza
iletilir, doldurmak için bir

ay süreniz vardır.



Kuzey Yıldızı Programı için yapılan tüm
firma başvuruları, bu süreç için özel
eğitilen değerlendiriciler tarafından
değerlendirilir. 

“Kuzey Yıldızı Program Süreci
Değerlendiricileri” tüm eğitimlerini
başarı ile tamamlayan kişilerdir.  

Programın en önemli çıktısının, TAİDER
bünyesinde eğitilmiş ve uygulamada
bulunmuş “değerlendiriciler
kazanmak” olması bekleniyor.

“DEĞERLENDİRİCİLİK” NEDİR?

Değerlendiriciler, sürecin gizli
kahramanlarıdır. Sürdürülebilirlik
çalışmalarının başarılı bir şekilde nasıl
hayata geçirildiğine şahit olma şansına
sahip olurlar.

Aldıkları eğitimler ve değerlendirme
sürecindeki kazanımları, kişisel
gelişimleri ve mensup oldukları
kurumlar açısından ölçülemeyecek
değerdedir.

PROGRAMININ GİZLİ KAHRAMANLARI: 

“ Kuzey Yıldızı Degerlendiricileri  “-



“Bilgi güçtür ve paylaştıkça çoğalır.”

“ Meslek yaşamım boyunca edindiğim tüm
bilgi ve tecrübem kütüphanede okunmayı
bekleyen bir kitap ise, Kuzey Yıldızı
Programı bu kitabın okuyuculara
ulaşmasını sağlayan bir araç oldu.
Okuyucular bu kitabı benden dinleyerek
kendilerine umarım katkı sağladı. Ben de
birikimlerimin faydaya dönüşmesinden
büyük haz duydum.  ”

Dilara Baltacı
Kuzey Yıldızı Kıdemli Değerlendiricisi
Mutlu Metal İnsan Kaynakları Müdürü



Aromsa firması, geçen yıl 6’ncısını gerçekleştirdiğimiz Kuzey Yıldızı Aile Şirketlerinde
Sürdürülebilirlik Programı’nda hem Büyük Ödülün sahibi oldu hem “Çalışanlar”

kategorisinin birinciliğini kazandı.

“ Aile şirketlerinin Kuzey Yıldızı Programı’na
katılmalarını öneriyorum çünkü bu program
her şeyden önce güzel bir öz değerlendirme
imkanı sunduğu için firmalara oldukça faydalı
oluyor. Biz de değerlendirmenin bütün
süreçlerinde eksiklerimizi görme ve
tamamlama fırsatı elde ettik. Süreçlerimizi ise
daha iyi hale getirme olanağı yakaladık.  ”

TAİDER KUZEY YILDIZI ÖDÜLLERİ 2023
KAZANAN FİRMA :

Melis Yasa Aytaman
Aromsa Yönetim Kurulu Üyesi
Genel Müdür Yardımcısı

“Öz değerlendirme imkanı bulduk.”



2024 Kuzey Yıldızı  Sürdürülebilirlik
Programı’na başvuruda bulunmak isteyen
üyelerimiz için;

Son Başvuru Tarihi:   19 Ocak 2024

Ö N E M L I�  B I� L G I�

link için tıkla !

Program hakkında detaylı bilgi için:
taiderkuzeyyildizi.org / info@taider.org.tr

http://taiderkuzeyyildizi.org/


TAİDER KUZEY YILDIZI
“AİLE İŞLETMELERİNDE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK“ PANELİ 

Yüksel BİLEK
Oturum Yöneticisi

EGEKOBİDER YÖN. KUR. BŞK
YÜKSEL AKADEMİ KURUCU ORTAK

Zeki YÖNDEM
Konuşmacı

EGEKOBİDER DANIŞMA KUR. ÜYESİ
EKO GRUP ŞİRKETLERİ YÖN. KUR. BŞK. 

Sevil YÖNDEM
Konuşmacı

EKO GRUP ŞİRKETLERİ YÖN. KUR. ÜYESİ. 

Gülesin ATALAY
Konuşmacı

TAİDER SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK KOM. EŞ BAŞKANI
MUTLU METAL SAN. VE TİC. A.Ş. YÖN. KUR. BŞK. VEKİLİ

Şive SEPİCİ GÜLEŞGEN
Konuşmacı

TAİDER ÜYESİ
SEPİCİLER DERİ YÖN. KUR. ÜYESİ

Tarih : 19 Ocak 2024 Cuma
Saat : 14:00-16:00
Yer : EGI�AD Dernek Merkezi 
Adres :  Alsancak, 1456 Sokak No:10/1
Punta I� ş Merkezi Kat:8, Konak/ I�zmir

Ö N E M L I�  B I� L G I�



TAİDER 2024 Etkinlik Takvimini görmek için lütfen tıklayınız.

Adres: Cumhuriyet Bulvarı No:86 Kat:3 Daire: 301-302 Konak-İzmir

Telefon: 0(232) 265 00 90 

E-Posta: info@taider.org.tr

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1a_BiYNtwVfAfqhVJ93CZGU3tNJPA9RxXkxKsTltxGIU/edit?pli=1#gid=1144487648
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1a_BiYNtwVfAfqhVJ93CZGU3tNJPA9RxXkxKsTltxGIU/edit?pli=1#gid=1144487648
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1a_BiYNtwVfAfqhVJ93CZGU3tNJPA9RxXkxKsTltxGIU/edit?pli=1#gid=1144487648
https://www.taider.org.tr/haberler/8/taider-aile-isletmeleri-akademisi/1146/taider-aile-isletmeleri-akademisi.aspx
https://www.fbn-i.org/
https://www.instagram.com/taideristeaile
https://www.linkedin.com/company/3347433/
https://www.facebook.com/taideristeaile
https://twitter.com/taideristeaile
https://www.youtube.com/channel/UCGeJDtkbij76qMo_x7psSTg

